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SEGRETERIA ORGANIZZATIVA

DURATA E ORARIO

SEDE DELL’EVENTO

PARTECIPAZIONE

- Tel. 339.316.3572

- E-mail: rimini@fortimpresa.it

- Registrazione: dalle ore 13,45
- Inizio lavori: ore 14,15
- Termine lavori: ore 18,15

Centro Congressi SGR Rimini
Via Gabriello Chiabrera, 34
47924 - Rimini
Tel. 0541-303193
www.centrocongressisgr.it

L’iscrizione va effettuata inviando, almeno 5 giorni 
prima dalla data del workshop, la scheda di adesione 
allegata tramite:

Note importanti:
L’evento è completamente gratuito.
I posti sono limitati all’ampiezza della sala convegni.

- Fax: 0541.1797438

- Fax: 0541.1797438
- E-mail: rimini@fortimpresa.it

FRANCHISING NETWORK

FRANCHISING NETWORK

www.fortimpresa.com
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www.imq.it
Network specializzato in consulenza 

e formazione sulla Safety & Security

RIMINI

EVENTO IN COLLABORAZIONE CON

PROMOSSO DA
è lieta di invitarvi al    WORKSHOP GRATUITO

SALUTE E SICUREZZA
SUL LUOGO DI LAVORO:

DALLA CONFORMITA’ LEGISLATIVA
ALL’EFFICACIA DELL’ORGANIZZAZIONE

Testo Unico della Sicurezza (D.Lsg. 81/2008)
e D.Lgs. 231/2001: la crescita di valore
attraverso la norma BS OHSAS 18001

28 APRILE 2011

Evento in collaborazione con

800- 589623

800- 589623

BOP - Centro provinciale di Rimini

TELEFONO:

FAX:

NUM. VERDE:

E-MAIL:

(+39) 339.316.3572

0541.1797438

800-589623

rimini@fortimpresa.it 

In Forma S.n.c. di Chiara e Susanna Lisi
Piazzale Vannoni, 7
47921 - Rimini  
C.F. e P.IVA: 03683400166



PROGRAMMA

ore 13.45
Registrazione dei partecipanti

ore 14.15
Inizio lavori

D.Lgs. 81/08 e BS OHSAS 18001:2007,
modelli di gestione per la sicurezza

D.Lgs. 231/2001 e modelli
organizzativi per la prevenzione

del rischio reati

Il corretto approccio al Sistema di
Gestione per la Sicurezza
BS OHSAS 18001:2007.

I vantaggi di un Sistema di Gestione 
per la Sicurezza certificato

ore 17.30
Dibattito e approfondimenti

ore 18.15
Termine lavori

AI PARTECIPANTI VERRÀ CONSEGNATO IL MATERIALE 
DEL WORKSHOP

E UN ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

 “ IN SIE ME  PER  DIM IN UIR E  LE  MORTI 

E  GLI  IN FORTUNI  SUL  L AVORO ”

Cognome ............................................................................................

Professione .......................................................................................

Azienda ................................................................................................

Ragione Sociale ...............................................................................

Via ..........................................................................................................

Cap/Città ...........................................................................................

Partita IVA ..........................................................................................

Codice Fiscale ...................................................................................

Tel ............................................... Fax ..................................................

E-mail ....................................................................................................

CHIEDO DI ESSERE ISCRITTO AL WORKSHOP SALUTE 

E SICUREZZA SUL LAVORO NELL’EDIZIONE CHE SI 

SVOLGERÀ A RIMINI IL 28/04/2011.

SCHEDA DA RESTITUIRE ALMENO 5 GIORNI PRIMA 

DELL’INCONTRO A:

e-mail: rimini@fortimpresa.it

fax: 0541.1797438

Autorizzo a inserire i miei dati nelle vostre liste per invio 

di materiale informativo e promozionale in conformità a 

quanto previsto dal D.lgs. 30 giugno 2003 (Codice in 

materia di protezione dei dati personali).

Firma .....................................................................................................

Nome ....................................................................................................Il tema della Sicurezza sul Lavoro ha raggiunto in 
questi anni un elevato livello di attenzione in tutte le 
sue numerose implicazioni, che vanno dalla sicurezza 
sui luoghi di lavoro alla prevenzione dei rischi per la 
salute.
Con l’introduzione del D.Lgs. 81/2008 inoltre la 
Sicurezza sul Lavoro è diventata un aspetto 
fondamentale per ogni Organizzazione, oltre che 
nell’ottica del rispetto del proprio “capitale umano”, 
anche per via delle importanti sanzioni civili e penali a 
carico del datore di lavoro in caso di mancato 
adempimento.

A quanto sopra, si aggiunge una delle più significative 
novità registrate nel sistema giuridico italiano 
nell’ultimo decennio: l’introduzione con il D.Lgs. 
231/2001 della responsabilità amministrativa delle 
persone giuridiche, delle società e delle associazioni 
anche prive di personalità giuridica. L’impresa può 
pertanto essere ritenuta responsabile di reati di 
natura colposa, commessi in violazione delle norme 
antinfortunistiche e sulla tutela dell’igiene e della 
salute sul lavoro.

Con il Workshop Fortimpresa Group e IMQ si 
propongono di delineare un ideale percorso che, a 
partire dalle disposizioni di natura cogente, metta in 
evidenza sia i vantaggi che derivano della corretta 
realizzazione di un modello ex D.Lgs. 231/2001, sia 
le reali opportunità che vengono offerte in termini di 
sicurezza dalla certificazione ai sensi della norma BS 
OHSAS 18001.
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